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VERSLAG VERGADERING HET BESTUUR NR. 5 – SEIZOEN 2025-2026 – MAANDAG 15 
DECEMBER 2025 – BUREEL VTTL IN ANDERLECHT 

 
Aanwezig: Marc Gijs, Hedwig Amelinckx, Didier Bosman, Pieter Geerts 
 
Verontschuldigd: Martin Van Den Bergh, Philip Van Oeckel, Jeroen Vanmassenhove, 
Frederik Noppe, Jo Willems 
 
In afwezigheid van Frederik Noppe wordt het verslag opgemaakt door Pieter Geerts. 
 
Het Bestuur staat erop dat er altijd een personeelsafgevaardigde, anders dan Frederik, 
aanwezig is. Zo is er voor deze vergadering geen opvolging vanuit het personeel.  
 
1. Goedkeuring verslagen nr. 3/seizoen 2025-2026 van 20 oktober 2025 en 
nr. 4/seizoen 2025-2026 van 15 november 2025 

• Geen opmerkingen; de verslagen worden goedgekeurd en kunnen worden 

gepubliceerd. 

2. Opvolging openstaande items 
a) Huur trainingshal Leuven 

• Deze zaak werd afgesloten. We hebben een afspraak met het Redingenhof in 

een door ons voorgestelde 50/50-verhouding.  

b) Rapport PREMED & Chibane 

• Geen nieuws 

c) Voorbereiding verkiezingen 2026 (filmpje door Olav) 

• Tegen 15 januari moet een scenario voor een filmpje door Olav zijn 

voorbereid, zodat een filmpje kan worden ingeblikt en een eerste keer 

gepubliceerd in februari, om nadien enkele keren (in elk geval maandelijks) te 

herhalen tot de verkiezingen. Zie ook AV2 in mei 2026. 

d) Microsoft Business & licenties 

• Deze zijn in orde gemaakt door Frederik. 

3. Commissie & Comités 
a) Ontslag Margo Degraef uit Topsportcommissie 

• Margo gaat aan de slag bij Sport Vlaanderen, gezocht wordt naar een 

opvolger/opvolgster 

b) Quid “medische/fysieke component” Topsportcommissie? 

• Te bekijken 

4. 100 jaar KBTTB 
a) Opvolging werkgroep 

• Idee: samen met de Nationale Loterij, indien partner, aftellen naar de 

stichtingsdatum 
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5. Bureel & Magazijn – Trainingshal Redingenhof 
a) Opvolging werkgroep Bureel & Magazijn 

• Bureel & Magazijn: in september bekijken wat de mogelijkheden zijn richting 

de toekomst (zie contract met Chibane; tot 2029) 

b) Trainingshal Redingenhof 

• Er was een informatief gesprek door Pieter & Marc met TSS Antwerpen & een 

delegatie van SO Antwerpen (3 december 2025). Het SO antwoordt in maart 

over de mogelijkheden qua locaties, zalen, grond. 

6. Boekhouding 
a) Stand van zaken: zie rapport Frederik 

• Geen opmerkingen 

b) Begroting 2026 

• Zie AV1 15 november 2025 in Zele: opvolging beslissingen 

• Zie beslissingen Sport Vlaanderen, vooral inzake topsport (zie verder) 

c) Allerlei 

• Geen opmerkingen 

• E-facturatie vanaf 1 januari 2026: voorbereiding OK 

7. Personeelsdossiers 
a) Situatie Leo Amizic 

• In orde 

b) Situatie Zhang Dong Ying 

• Zal uit dienst moeten treden eind december  

c) Situatie Chantal Mantz 

• Zal uit dienst moeten treden eind december, maar werd gevraagd om verder 

te werken als zelfstandige 

d) Vidal Graham 

• Pieter & Marc hadden een gesprek met Graham (Engelse A-trainer) op 10 

december 2025 in Leuven; hij begint op zelfstandige basis halftijds te werken 

vanaf januari 2026 

e) Werkplanning Dirk Lamproye i.f.v. pensionering 1 mei 2027 

• Wordt opgevolgd 

f) Evaluaties 

• Trainers e.a.: door Pieter, zijn gebeurd; rest enkel nog Julien Meurant 

• Voor Frederik, Jo, Olav, Dirk en Pieter: door Marc in januari 

8. Beleidsplan 2025-2028 
a) Stand van zaken & opvolging: zie rapporten Frederik 
b) Clubbezoeken: stand van zaken (Olav) 

• Eerste infosessie clubbezoeken gaat door in januari 

o Olav dient hiervoor dringend een datum definitief vast te leggen en 

een agenda op te maken, zodat de provincies zich hierop kunnen 

voorbereiden 



 

o Olav kan het voorstel qua agenda e.d. informatief doornemen op 

voorhand met de voorzitter. Daarnaast kan hij ook de andere leden 

van Het Bestuur informeren via e-mail. 

9. Administratie 
a) Verslag personeelsvergadering 9 december 2025 

• In het verslag van de personeelsvergadering staat dat Olav tegen het 

bestuur de infosessie verder uitwerkt. Deze ontbreekt ter voorbereiding 

van deze vergadering.  

10.Goed Bestuur 
a) Stand van zaken 

• Geen nieuws 

11.Communicatie & Sponsoring 
a) Rapport Olav 

• Geen verdere opmerkingen 

b) Sponsoring 

• Sponsoring is een belangrijk deel van het takenpakket van Olav. Dit dient 

telkens onder de aandacht te worden gebracht. Graag nieuwe actie. 

c) Allerlei 

• Een vertegenwoordiger (Tuur Bras) van Belga gaf aan op een meeting van 

de Nationale Loterij om alle informatie naar hem te sturen zodat zij dit 

kunnen verdelen. Olav had eerder contact met Bras. Opnieuw informeren.  

12.Evaluaties 
a) 27/10: NRvB 

• Geen nieuws 

b) 11/11: Vlaamse Jeugdkampioenschappen in Maldegem OVL 

• Okee, geen verder nieuws 

c) 13/11: 1/8ste fin. Champions League Sokah-Orlicz Suchedniow (H) 

• Geen verder nieuws 

d) 15/11: AV1 & Het Bestuur in Zele 

• Okee 

e) 16/11: Herfstcriterium Veteranen in Kortenberg VLB 

• Okee 

f) 23/11: VJC1 in Lille Antwerpen (quid budgettering?) 

• Voor de Vlaamse Jeugdcriteriums voorzien we nu een beurtrol, behalve voor de finale 

(Pingouin Leuven voor Vlaams-Brabant). De maximumtussenkomst met de VTTL 

voor de huur van een zaal is 375 euro. Antwerpen dient deze keer extra te betalen. 

Te bekijken of een alternatief systeem moet worden uitgewerkt. 

• g) 24/11: NRvB 

• Okee 

h) 28/11: Topsportcommissie 

• Okee, zie verder 

 



 

i) 9/12: LRVCie 

• Okee, zie verder 

j) 13/12: NR en NRvB in Brussel 

• Okee 

k) 14/12: Vlaamse Kampioenschappen Veteranen in Roeselare WVL 

• Een totaaluitslag van de provincie ontbreekt voor de veteranen. Spelers 

vragen zo’n eindstand weer in te voeren. Te bekijken.  

• Spelers van +70 jaar wilden niet spelen tegen spelers van +75 jaar 

(reeksen waren samengevoegd, conform het reglement). Gevolg: spelers 

reden tot in Roeselare voor 1 of 2 wedstrijden. Dat is onaanvaardbaar, er 

had moeten worden ingegrepen (zie reglement). Te bekijken door de 

LRVCie. 

• Opletten met de uitslagen (nu foutief) wanneer reeksen werden 

samengevoegd..  

13.Kalender 
a) 21/12: 1/8ste finale Champions League Orlicz Suchedniow-Sokah (T) 
b) 28/12 : Trainerscongres in Merelbeke OVL 
Laattijdige communicatie en vragen over de inhoud van het congres. 

c) 3&4/1 : Provinciale Kampioenschappen 
d) 10/1 : Hervatting landelijke en nationale interclub 
e) 13-18/1: 1/4de fin. Champions League en 1/8ste fin. Europe Cup 
f) 16/1 : Topsportcommissie 
g) 18/1 : VJC2 in QLT Gent OVL 
h) 19/1 : Het Bestuur 
f) 20/01: Technisch Comité 

14.Reglementen en statuten 
a) Stand van zaken 
Geen bijzonderheden. 

b) Zie NR van 13 december 2025 voor bespreking voorstellen van wijziging SR 
c) Allerlei 

15.Landelijke interclub 
a) Stand van zaken 
Alles verloopt goed 

b) Loting eindronden van zaterdag 2 mei 2026 in L/K: Bree 
De provincie Limburg Kempen heeft gezorgd voor de hoofdscheidsrechter en de invulling 
van de hoofdscheidsrechterstafel 

Loting: (1ste in de wedstrijd is thuisploeg) 

• 8ste plaats: B – A, C – A, B – C   

• 9de plaats: B – C, C – A, B – A 

• 10e plaats: A – B, C – B, C - A 

c) Allerlei 
Kalender werd goedgekeurd nationaal afgelopen zaterdag. Het Vlaams jeugdcriterium fase 1 
staat op 29/11/26. Er is twijfel over de correcte datum. Dit dient nagevraagd te worden bij Jo. 
Hedwig volgt verder op.  
Aanpassingen kalender: 

• Herfstcriterium verhuist naar 22/11/26 



 

• Lentecriterium verhuist naar 02/05/27 

Na overleg van Hedwig met Jo verstuurt Hedwig de kalender. 

16.Landelijke evenementen 
a) Voorbereiding VJC2 in QLT Gent OVL (18/1/26) 

• Alles okee, nog af te toetsen verder met Jo Willems 

b) Voorbereiding Vlaamse Kampioenschappen A-B-C-D-E in Aarschot VLB (1/2/26)  

• Kwalificatie via provincies (wanneer “selecties” in te dienen?)  

• Medailles: te bestellen door Jo 

• Lunch & uitnodigingen: akkoord voor de lunch, Dirk volgt verder op 

17.Sporttechnische werking 
a) Teco 

• Verslag 

• Jeugdwerking in de provincies (Olav) 

o Boostmodel: te bekijken hoe onderdeel voor veteranen verder 

wordt uitgewerkt in het bestaand document 

• Trainerscongres op 28/12/25 in Merelbeke OVL 

• Internationaal Jeugdtornooi 2026: even aan de kant om later te bekijken of 

er via de ETTU mogelijkheden zijn. 

b) Trainerscursussen 

• Geen nieuws, over de trainer A eventueel toch terug contact opnemen qua 

lesgevers met Sport Vlaanderen. Graag actie ondernemen. 

c) Topsport 

• Rapport TDT 

Beslissing Sport Vlaanderen & financiële gevolgen 

o Info door Pieter. Het Bestuur wacht de taskforce van eind januari af 

om te bekijken wat nadien de financiële mogelijkheden (lees: 

inbreng) zijn. Het Bestuur beslist dan concreet  over extra 

ondersteuning richting topsport in 2026. Er wordt een 

principeakkoord gegeven vanuit Het Bestuur om topsport te 

voorzien van extra middelen, afhankelijk van de noodzaak. Meer 

informatie kan via Pieter worden opgevraagd. 

• Werking TSS in Leuven 

o Positieve flow 

• Invulling trainersstaf 

o Aanvulling met Vidal Graham (Engelse A trainer). Daarnaast blijft 

ook Chantal Mantz binnen de werking als zelfstandig trainster. 

Zhang Dong Ying wordt stopgezet. Laurent Berenger wordt in de 

U12 werking toegevoegd.  

d) Allerlei 

• Geen opmerkingen 

18.Koepel 
a) Zie vergadering NR en NRvB 13 december 2025 

• Kalender seizoen 2026-2027 werd vastgelegd 



 

b) Nationale Loterij (10/12/25 in Brussel met Didier – 15/12/25 in Brussel met Marc & 
Frederik voor VTTL) 

• Informatie wordt verstrekt. Verder geen opmerkingen 

19.Werking recreanten en veteranen 
a) Stand van zaken & verslag vergadering 9 december 2025 

• Geen opmerkingen 

b) Splitsing commissie 

• Wordt volgende keer opnieuw op de agenda gezet.  

           c) Allerlei 

• Algemene opmerking, niet alleen voor recreanten/veteranen: moeten we 

niet strenger tegenover diverse (nieuwe) projecten aankijken en meer oog 

hebben voor onze corebusiness? Belangrijk is om goed kritisch te zijn over 

alle actiepunten. We doen te vaak nieuwe dingen zonder echt te bekijken 

wat de meerwaarde is, zonder veel oog voor het extra werk. Oproep aan 

alle medewerkers binnen de werking: kritisch zijn en blijven.  

20.LAC 
a) Stand van zaken & rapport 

• Zie rapport Philip Van Oeckel.  

b) Uitvoering beleidsplan 2025-2028: opvolging 

• Graag stand van zaken, graag vooruitgang 

21.Informatica 
a) Stand van zaken 

• Geen nieuws 

22.Varia 

• Geen 

 

Verslaggever: Pieter Geerts. 


